
Le groupe Knorr-Bremse, en tant que chef mondial en manufacture de 
systèmes de freins et intégrés En tant que société corporative responsable, nous nous engageons à
établir des normes élevées en matière de Santé, Sécurité et Environnement, incluant de performance énergétique, tout en 
améliorant la qualité de vie de nos employés, ce qui a un impact positif envers la communauté environnante.

POLITIQUE DE SANTÉ,
SÉCURITÉ ET ENVIRONNEMENT

SSE est un facteur intégral de succès!

  Nous nous engageons à améliorer continuellement notre 
performance en matière de santé, de sécurité, d‘énergie et 
d‘environnement en établissant et en communiquant des objectifs 
mesurables, en veillant à ce que les ressources humaines, techniques 
et financières nécessaires soient fournies.

 Au minimum, nous nous conformons à tous les règlements 
législatifs en matière d’ énergie, de santé, sécurité et environnement 
ainsi que des normes applicables auxquelles nous souscrivons.

 Nous établissons des pratiques normales là où les lois et les 
règlements n’off rent pas de protection adéquate ou sont 
inexistantes.

 Nous encourageons nos fournisseurs, contracteurs et associés à 
poursuivre une approche saine en santé, sécurité et performance en 
matière d’environnement.

 Nous promouvons un dialogue constructif avec nos employés, 
fournisseurs, clients, authorités et le public au sujet de la santé, 
sécurité et impacts environementaux ainsi que l‘information reliée à 
l‘énergie de nos produits et procès. Ceci inclu aussi la biodiversité et 
est fait pour attirer l‘attention en inclure tout les partis prenantes 
dans la prise de décision sur l‘amélioration de l‘HSE et la 
performance énergétique. 

 Nous considérons le respect de cette politique comme notre 
contribution à la préservation de notre environnement pour les 
générations futures.

 Nous nous attendons à ce que les employés de tous les niveaux 
s’acquittent des responsabilités décrites dans cette politique.

Les gens sont notre valeur principale!

 Nous comprenons le respect des droits humains en tant que 
composante fondamentale de la gouvernance corporative 
responsable.

 Nous fournissons un environnement de travail sécuritaire et 
sanitaire, incluent de la machinerie et de l’équipement sécuritaire, 
de la bonne ergonomie et tout équipement de protection personnel 
nécessaire. 

 Nous éliminons les hasards, réduisons les risques et encourageons 
la prévention de maladies et blessures par la prévention d’incident 
et gestion d’accident. 

 Nous informons régulièrement nos employés sur la protection de la 
santé, la sécurité oppérationelle et la protection de l‘environement 
au travail.

 Nous sommes prêt pour les situations d’urgence et la sécurité 
incendie.
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Nous sommes dédiés à combattre les changements 

climatiques!

 Nous sommes engagés à créer nos procédures, services et produits 
pour minimiser ou éviter tout eff et adverse sur les personnes et 
l’environnement. Additionnement, nous nous eff orçons de 
continuellement augmenter l’effi  cacité énergétique de nos produits 
en production et application pour réduire les gaz à eff et de serre.

 Nous promouvons des procédures d’énergie renouvelable et 
l’effi  cacité énergétique dans nos produits et services.

Nous protégeons notre environement!

 Nous sommes dédiés à la protection de l‘environement par 
l‘utilisation durable  des resources naturelles et l‘utilisation de 
resources renouvelables, l‘utilisation de méthodes de recyclage et la 
promotion de la biodiversité.

 Nous nous engageons également en faveur d’une utilisation 
responsable de l’énergie et des produits chimiques, de la réduction 
des déchets et de la protection des ressources en sols et en eau, de 
la prévention de l’utilisation des terres et de la déforestation ainsi 
que de la pollution sonore et atmosphérique. Les incidents et les 
situations d‘urgence doivent être évités et les eff ets négatifs 
atténués et contrôlés.

 Nous nous engageons à concevoir nos activités de production, la 
conception de nos produits et services tout au long de la chaîne de 
valeur en amont et en aval de manière à éviter les problèmes liés à 
l‘eau, en particulier dans les zones à risque hydrique, et à conserver 
et protéger les ressources marines. Un traitement adéquat de l’eau 
est considéré comme une étape vers un approvisionnement en eau 
plus durable dans le but de prévenir et de réduire la pollution de 
l’eau.

 Nous nous engageons à protéger la biodiversité en évitant d‘établir 
de nouvelles activités opérationnelles à proximité de sites contenant 
une biodiversité d‘importance mondiale ou nationale, et en 
eff ectuant régulièrement des évaluations des risques liés à la 
biodiversité dans nos opérations existantes.

 Nous démontrons une bonne gestion de nos produits et services 
durant leur cycle de vie et nous aspirons à minimizer re remplacer 
les substances concernantes et de déprécier les substances de très 
haut concerne.

 Nous regroupons la santé, la sécurité, l’énergie et les considérations 
environnementales dans nos processus d‘aff aires et de la conception 
de produits en soutenant constamment le développement et la 
diff usion des technologies sûres, respectueuses de l’environnement 
et éffi  cases en énergie.
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