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A DIFFUSION IMMEDIATE

BENDIX FETE SES 95 ANS — UN HERITAGE DE SECURITE, UN AVENIR D’INNOVATION

L’entreprise féte un anniversaire important en mettant 'accent sur les technologies de pointe,

la croissance manufacturiere et I'impact profond sur la communauté

AVON, Ohio - Le 4 juin 2025 — Le paysage des véhicules commerciaux a
considérablement évolué depuis 1930, année ou la société Bendix-Westinghouse Automotive
Air Brake Company a ouvert ses portes. Pourtant, malgré tous les défis, la mission de
I'entreprise, désormais appelée Bendix Commercial Vehicle Systems LLC (Bendix), est restée
remarguablement constante : fournir les technologies, les services, la valeur ajoutée et
I'assistance qui contribuent a la sécurité des flottes, a la fiabilité des véhicules et au dynamisme
des communautés.

Aujourd’hui, alors que Bendix féte son 95°™ anniversaire, I'entreprise s’appuie non
seulement sur un héritage de leadership en ingénierie, mais également sur des relations
humaines, des partenariats et des valeurs axées sur des objectifs qui continuent de fagonner
son avenir.

« Bendix s’est toujours positionnée a mi-chemin entre I'innovation et la responsabilité »,
a déclaré Piotr Sroka, président, directeur général et directeur de I'exploitation de Bendix. « Nos
produits facilitent la circulation des flottes sur les routes d’aujourd’hui, et notre personnel
contribue a développer les solutions de demain. Qu’il s’agisse de technologies de freinage de
nouvelle génération, d’efficacité énergétique ou de partenariats éducatifs, notre histoire est
marqguée par des progrés constants, et nous sommes honorés de célébrer nos 95 ans avec tant
de collégues, de clients et de partenaires communautaires qui nous ont accompagnés tout au

long de ce parcours. »
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Fondée en 1930 et originaire de Wilmerding, en Pennsylvanie, Bendix a joué un role
central dans le développement de la sécurité des véhicules commerciaux en Amérique du Nord.
L’entreprise a déménagé son siége social dans le nord-est de 'Ohio en 1941, ou il se trouve
toujours aujourd’hui. Depuis 2002, Bendix est fiére de faire partie du groupe Knorr-Bremse,
basé a Munich, en Allemagne, leader mondial des systemes de freinage pour les véhicules
ferroviaires et commerciaux. Depuis qu’elle a rejoint Knorr-Bremse, I'entreprise a triplé sa taille

et emploie aujourd’hui plus de 3 600 personnes en Amérique du Nord.

Un héritage en matiére de sécurité

Depuis prés d’un siécle, Bendix contribue a fagonner la sécurité des véhicules
commerciaux en Amérique du Nord. Des premiéres soupapes de frein a air comprimé aux
systémes avancés d’aide a la conduite (ADAS) actuels, les technologies Bendix ont évolué au
gré des besoins du secteur, et les ont souvent devancés.

Cette dynamique se poursuit avec deux des innovations les plus importantes
développées récemment par I'entreprise : Commande de freinage progressif global (GSBC®) et
traitement de I'air progressif global (GSAT®). Reposant sur une architecture globale modulaire,
les systemes GSBC et GSAT sont congus pour accompagner la transition vers des véhicules
électriques et hautement automatisés, tout en offrant une valeur ajoutée immédiate sur le
marché actuel.

Ces deux technologies sont produites dans la nouvelle usine 4 de Bendix, située a
Acuna, au Mexique. D’une superficie de 17 187 métres carrés, I'Usine 4 est un site a la pointe
de la technologie, équipé d’'un systéme d’automatisation avancé et soumis a des contréles
environnementaux stricts. Elle bénéficie de certains des processus de fabrication les plus
sophistiqués du réseau Bendix.

« Les systémes GSBC et GSAT incarnent le meilleur de notre approche : ils témoignent
d’une étroite collaboration internationale et s’appuient sur plusieurs décennies d’expertise
éprouvée », a déclaré M. Sroka. « Et comme nous les concevons selon les spécifications
mondiales de Knorr-Bremse, nous améliorons notre capacité a servir aussi bien les marchés
nord-américains qu’internationaux. »

Alors que le marché des véhicules commerciaux s’oriente vers une adoption plus
répandue des systemes de freinage électroniques (EBS), Bendix continue de développer des
solutions prétes a I'emploi qui offrent un freinage plus souple et plus réactif et ouvrent la voie a

la prochaine génération de fonctionnalités de sécurité et d’automatisation.
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Construire I’avenir

La capacité d’innovation de Bendix est profondément ancrée dans la force et la diversité

de son empreinte dans les domaines de la fabrication et de I'ingénierie. Grace a son réseau

nord-américain en pleine expansion, I'entreprise continue d’investir dans des capacités de

pointe, des infrastructures durables et des équipes hautement performantes.

Acufia, Mexique — Avec trois usines de fabrication et un centre logistique, Acufia est
I'un des sites les plus importants et les plus complexes du réseau mondial de Knorr-
Bremse. Le site produit des dessiccateurs d’air, des systémes de freinage
antiblocage (ABS), des compresseurs, des actionneurs, des soupapes et d’autres
technologies Bendix®. Il héberge désormais la production des plates-formes GSBC
et GSAT de nouvelle génération de I'entreprise.

Avon, Ohio — Le siége social nord-américain de I'entreprise, qui a ouvert fin 2021,
regroupe les services d’ingénierie, de R&D, de vente, de marketing et les fonctions
commerciales. Ce site certifié¢ LEED Argent refléte 'engagement de Bendix en
faveur de la collaboration, de la flexibilité et de la conception durable.

Bowling Green, Kentucky — Centre d’excellence pour les technologies d’extrémité
de roue, l'usine de Bowling Green fabrique le frein a disque pneumatique ADB22X®
de Bendix® et d’autres composants de freins principaux. Il s’étend sur plus de 40 000
meétres carrés et est reconnu pour sa qualité et ses performances en matiére de
sécurité au travail.

Huntington, Indiana — Le site de Bendix dans I'Indiana s’est transformé en un
campus polyvalent qui regroupe la fabrication, la remise a neuf, la production de
modules, 'assemblage électronique et la répartition. Une mise a niveau majeure de
son centre de répartition principal a la pointe de la technologie est en cours et devrait
s’achever fin 2025. Le site a également récemment centralisé sa production
d’amortisseurs de vibrations, ce qui améliore le flux des matériaux, augmente la
capacité et prépare I'automatisation et 'expansion futures.

Monterrey, Mexique — Le centre technique de Bendix situé & Monterrey est un pole
de recherche et développement en pleine croissance, spécialisé dans les
technologies ADAS, les logiciels et I'assistance technique a la clientéle. Le site fait
également partie des quatre centres d’assistance mondiaux stratégiquement
implantés de Knorr-Bremse dans des domaines tels que les finances et les
ressources humaines, afin de contribuer a accroitre la productivité et I'efficacité

globales.
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Progresser grace au développement durable

Le développement durable est plus qu’une priorité pour Bendix, c’est un axe stratégique.
En 2024, I'entreprise :

e A détourné plus de 99 % des déchets destinés aux décharges

o A obtenu la certification « Zéro déchet en décharge » sur neuf sites, ainsi qu’au

siége social d’Avon
e Aréduit sa consommation d’énergie de plus de 17,6 millions de kilowattheures
depuis 2020

e A étendu son portefeuille d’énergie solaire avec quatre parcs photovoltaiques a
Huntington et Acufa

e A dépassé son objectif fixé par le ministére américain de I'Energie dans le cadre du
Better Climate Challenge avec six ans d’avance

Ces efforts s’appuient sur un engagement de longue date en faveur de la responsabilité
environnementale. Depuis le lancement de ses programmes de réduction des déchets et de la
consommation énergétique il y a plus de dix ans, Bendix poursuit une stratégie délibérée visant
a réduire son empreinte environnementale tout en s’alignant sur les attentes en constante
évolution du secteur et sur les cadres mondiaux de développement durable.

« Sur tous les sites de Bendix, nos équipes innovent pour réduire les émissions,
diminuer la consommation énergigue et le gaspillage », a déclaré Maria Gutierrez, directrice
principale des questions environnementales, sociales, et de gouvernance (ESG). « Il ne s’agit
pas d’objectifs abstraits, mais d’actions concrétes motivées par 'engagement des employés et
soutenues par des résultats mesurables. »

Des cafétérias sans plastique aux équipes vertes (ou Green Teams) et aux événements
organisés a I'occasion de la Journée de la Terre, Bendix intégre le développement durable dans
ses activités quotidiennes. La recharge des véhicules électriques, I'énergie solaire, le
compostage et les principes LEED ne représentent que quelques-unes des facons dont Bendix

transforme ses valeurs en progres.

Un engagement fort envers la communauté

L’impact de Bendix dépasse largement les murs de 'usine. En 2024, I'entreprise et ses
employés :

e Ont consacré plus de 11 000 heures a titre bénévole

e Ont donné plus d’'un million de dollars sous forme de subventions, de parrainages et

de fonds de contrepartie
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e Ont soutenu pres de 500 projets grace au programme de subventions « Get
Involved! » dirigé par les employés
e Ont établi un partenariat avec Knorr-Bremse Global Care North America (KBGCNA),
la branche philanthropique nord-ameéricaine de Knorr-Bremse, afin d’apporter un
soutien a long terme a la communauté

Guidées par une approche axée sur I'éducation, I'environnement, la santé et la cohésion
sociale, les équipes de Bendix Local Care ont soutenu des initiatives allant des camps STEM a
Acufia et Monterrey a la construction de maisons Habitat for Humanity a Huntington et Avon.
Les Groupes de ressources pour les employés (ERG) — tels que Women@Bendix, Bendix
Patriots, qui soutient les employés militaires actifs et a la retraite ainsi que les membres de leur
famille, et EnAbles, un ERG qui vise a sensibiliser et a répondre aux besoins des employés
handicapés et des aidants de personnes handicapées ou agées par le biais de I'éducation et de
ressources — ont organisé des campagnes de collecte de fonds, des appels aux dons et des
programmes communautaires afin d’accroitre encore davantage leur impact.

Au cours des cing derniéres années, 'engagement total des bénévoles a augmenté de
plus de 30 %, reflétant une culture du service de plus en plus ancrée dans I'ensemble de
I'organisation. Ces activités sont soutenues par des équipes dirigées par des employés, un
financement dédié au programme et des partenariats a long terme avec des organisations
locales.

« Le service est au fondement méme de notre identité », a déclaré M. Gutierrez. « Qu'il
s’agisse de parrainer des étudiants, de cultiver des jardins communautaires ou de mettre la
main a la pate dans des banques alimentaires, nos employés montrent 'exemple, et cela fait

toute la différence. »

Perspectives pour les 100 années a venir et au-dela

Alors que Bendix féte ses 95 ans, la voie a suivre est toute tracée : continuer a faire
progresser les technologies qui contribuent a rendre les routes plus sres et a améliorer les
performances des flottes, et adopter un mode de fonctionnement plus durable en tant
qu’entreprise.

Le role de I'entreprise au sein de Knorr-Bremse renforce également sa capacité a
transférer des connaissances, a normaliser des technologies de pointe et a fournir des solutions
évolutives qui répondent aux diverses exigences du marché.

Grace a une collaboration étroite avec les FEO, les flottes, les fournisseurs et Knorr-

Bremse, Bendix reste en bonne position pour diriger la transformation du secteur.
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« Nous sommes extrémement fiers de ce que nous avons accompli depuis 95 ans » a
déclaré M. Sroka. « Mais ce qui nous motive, c’est I'avenir et la possibilité de contribuer a le
faconner. Cela signifie étre a I'écoute de nos clients, investir dans notre personnel, renforcer

Nnos communautés et nous appuyer sur un héritage encore tout récent. »

A propos de Bendix Commercial Vehicle Systems LLC

Bendix Commercial Vehicle Systems, membre de Knorr-Bremse, met au point et fournit dans toute I’Amérique du
Nord, sous la marque Bendix®, des techniques de sécurité de pointe, des solutions pour gérer I'énergie et des
systemes et pieces de charge et de commande des freins pneumatiques pour camions de poids moyen et de gros
tonnage, tracteurs, remorques, autobus et autres véhicules commerciaux. Pionnier du secteur, Bendix emploie plus
de 3 600 personnes qui se consacrent a développer les meilleures solutions visant a améliorer la sécurité et les
performances des véhicules, et a diminuer le colt global d’exploitation. Pour nous joindre, composez le 1-800-AlR-

BRAKE (1-800-247-2725) ou visitez bendix.com. Restez au fait des activités de Bendix grace aux podcasts, aux

articles du blog, aux vidéos d’experts et autres ressources sur knowledge-dock.com. Suivez Bendix sur X,

anciennement Twitter, sur https://x.com/Bendix_CVS. Connectez-vous et suivez une formation dispensée par les
experts de Bendix sur brake-school.com. Pour en savoir plus sur les perspectives d’emploi chez Bendix, visitez

bendix.com/careers.
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